AIDES-SOIGNANTS :

Mise en ceuvre du protocole PPCR (catégories C)

février 2017

u Qu'est ce qui change ?

Les nouvelles grilles de rémunération entrent en vigueur au 1¢" janvier 2017 et intégrent
le dispositif de transfert « prime en points d’indice ».

La mise en ceuvre du protocole PPCR entraine un reclassement (avec changement
d’échelons). Dans tous les cas, I'indice auquel vous étes reclassés doit étre égal ou
directement supérieur a celui de votre ancienne grille.

L'avancement d’échelon se fera désormais a la durée unique (disparition des
« bonifications » permettant d’en réduire la durée et donc, impossibilité de progresser
plus vite).

Le décret 2016-1745 du 15 décembre 2016 modifie les dispositions initiales d’application
du PPCR avec, notamment pour incidence, le changement de dénomination des aides-
soignants tel qu’indiqué dans le tableau ci-dessous.

Peuvent étre promus dans un grade situé en échelle C3, apres avis de la CAP (commission
administrative paritaire), les agents figurant au tableau d’avancement et relevant d’un
grade situé en échelle C2 (ayant au moins un an d’ancienneté a I’'échelon 4 et comptant
au moins 5 ans de service effectif dans ce grade).

Le nombre d’agents « promouvables » chaque année dans un établissement est calculé
selon les conditions fixées par le décret n°2007-1191 du 3 aolt 2007 qui détermine un
ratio annuel. Pour exemple, en 2016, seuls 15% des AS de classe supérieure (et répondant
aux criteres) pouvaient étre promus en classe exceptionnelle dans chaque établissement.
Pour 2017, la publication des ratios est toujours en attente, ce qui retarde d’autant les
nominations.

a Les nouvelles grilles de rémunération

Ancienne grille de rémunération Nouvelle grille de rémunération
Echelle 4
Grille C2
Echelle 5 e
Echelle 6 Grille C3

Dénomination : |'aide-soignant principal fait son apparition

LL
<

Ancienne dénomination (ou grade)

Nouvelle dénomination (ou grade)

Aide-soignant classe normale

Aide-soignant classe supérieure

Aide-soignant
(correspond a la grille C2)

Aide-soignant classe exceptionnelle

Aide-soignant principal
(correspond a la grille C3)
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Grille de remunération de I'échelle 4 a C2

ategorie p e = elle 4 devie A asse perieure et Alde-Soignante - A aire de Pue < C
1er Juillet 2015 1er Juillet 2016 1er Janvier 2017 (Reclassement Echelle C2) ler Février 2017 ler Janvier 2018 1er Janvier 2019 1er janvier 2020
Echelon Puret rl/r\':;:.ee ::ti(rg) SabalreBrlt (€) Echelon Dl J‘;l:fe :ran‘xtlgr:) SabIre Bt (€) !\:‘:Jl:ree :ra!:i(r:: r::::; :fﬁlgr; I\IEISZ BS:?(':)
12 382 1768,77 1779,35 \ 12 416 1937,72 1949,37 418 1958,74 418 1958,74 420 1968,12
1 4ans 375 1736,35 1746,75 \\ 13 4ans 411 1914,43 1925,94 411 1925,94 411 1925,94 412 1930,63
10 4ans 368 1703,94 1714,14 \\\ 10 3ans 402 1872,51 1883,77 402 1883,77 402 1883,77 404 1893,14
9 3ans 354 1639,12 1648,93 \\\\ “ 3ans 390 1816,62 1827,54 330 1827,54 350 1827,54 ER 1836,91
8 3ans 345 1597,45 1607,01 N Y 8 2ans 380 1770,04 1780,68 380 1780,68 380 1780,68 380 1780,68
7 2ans 332 1537,25 1546,45 \\\ i 2ans 364 1695,51 1705,70 364 1705,70 364 1705,70 365 1710,39
6 2ans 329 1523,36 1532,48 \\\ 6 2ans 350 1630,30 1640,10 351 1644,78 351 1644,786 354 1658,84
5 2ans 327 1514,10 1523,16 \\\ 5 2ans 343 1597,69 1607,29 345 1616,67 345 1616,67 346 1621,35
4 2ans 326 1509,47 1518,50 \\\ 4 2ans 336 1565,08 1574,49 336 1574,49 336 1574,4% 338 1583,86
3 2ans 325 1504,84 1513,85 \\\ 3 2ans 332 1546,45 1555,75 333 1560,43 333 1560,43 336 1574,49
2 1an 324 1500,21 1509,19 \N 2 2ans 330 1537,14 1546,38 330 1546,38 330 1546,38 334 1565,12
i 1an 323 1495,58 1504,53 } il 1an 328 1527,82 1537 328 1537 329 1541,69 EEP 1555,75
4,6303 4,6580 (1er luillet 2016) 4,6860 (ler Février 2017)

atéeo Ancienne elle 5 devie Aide-Soig e-A aire de Pué e
ler Juillet 2015 ler Juillet 2016 1er Janvier 2017 (Reclassement Echelle C2) ler Février 2017 ler Janvier 2018 1er Janvier 2019 1er janvier 2020

cowon | ouse | | S| sssenuaio e | owse | e | e | swemwia | g | e | e | e | e | e
12 407 1884,52 1895,80 \ 12 - 416 1937,72 1949,37 418 1958,74 418 1958,74 420 1968,12
11 4ans 398 1842,85 1853,88 \ 11 dans 411 1914,43 1925,94 411 1925,94 411 1925,94 412 1930,63
10 4 ans 385 1782,66 1793,33 \\ 10 3ans 402 1872,51 1883,77 402 1883,77 402 1883,77 404 1893,14

9 3ans 376 1740,98 1751,40 \ 9 3ans 390 1816,62 1827,54 330 1827,54 390 1827,54 392 1836,91

8 Jans 360 1666,90 1676,88 \\ 8 2ans 380 1770,04 1780,68 380 1780,68 380 1780,68 380 1780,68

7 2ans 346 1602,08 1611,66 \ 7 2ans 364 1695,51 1705,70 364 1705,70 364 1705,70 365 1710,39

6 2ans 339 1569,66 1579,06 \\ 6 2ans 350 1630,30 1640,10 351 1644,78 351 1644,78 354 1658,84

5 2ans 332 1537,25 1546,45 \ i 2ans 343 1597,69 1607,29 345 1616,67 345 1616,67 346 1621,35

4 2ans 330 1527,99 1537,14 ) 4 2ans 336 1565,08 1574,49 336 1574,49 336 1574,43 338 1583,86

3 2ans 328 1518,73 1527,82 3 2ans EEY] 1546,45 1555,75 333 1560,43 333 1560,43 336 1574,49

2 1an 227 1514,10 1523,16 //, 2 2ans 130 1537,14 1546,38 130 1546,38 330 1546,38 334 1565,12

1 lan 326 1509,47 1518,50 / ai 1lan 328 1527,82 1537,00 328 1537 329 1541,69 332 1555,75

4,6303 4,6580 (1er luillet 2016) 4,6860 (1er Février 2017)

atégorie enne elle 6 devie Aide-Soignante - A e de Pué e P D3 gorie C
1er Juillet 2015 ler Juillet 2016 1er Janvier 2017 (Reclassement Echelle C3) ler Février 2017 ler Janvier 2018 ler Janvier 2019 ler janvier 2020
oon | owte | e | S| s wwen || oo [R5 | ] e [ [ e e ] e ] e | e
/ 10 466 2170,62 2183,67 466 2183,67 466 2183,67 473 2216,47
9 462 2139,19 2151,99 9 3ans 445 2072,81 2085,27 450 2108,70 450 2108,70 450 2108,70
8 4ans 436 2018,80 2030,88 // 8 3ans 430 2002,94 2014,98 430 2014,98 430 2014,98 430 2014,98
7 4ans 422 1953,98 1965,67 7 3ans a3 1923,75 1935,31 415 1944,69 415 1944,69 415 1944,69
6 3ans 400 1852,11 1863,20 // 6 2ans 400 1863,20 1874,40 403 1888,45 403 1888,45 403 1888,45
£ 3ans 385 1782,66 1793,33 5 2ans 391 1821,27 1832,22 393 1841,59 393 1841,59 393 1841,59
4 2ans 370 1713,20 1723,46 4 2ans 375 1746,75 1757,25 380 1780,68 380 1780,68 380 1780,68
3 2ans 355 1643,75 1653,59 3 2ans 365 1700,17 1710,39 368 1724,44 368 1724,44 368 1724,44
2 lan 345 1597,45 1607,01 // 2 lan 355 1653,59 1663,53 358 1677,58 358 1677,58 358 1677,58
1 lan 338 1565,03 1574,40 1 1lan 345 1607,01 1616,67 350 1640,10 350 1640,10 350 1640,10
4,6303 4,6580 (1er Juillet 2016) 4,6860 (1er Février 2017)
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